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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Bankfachwirt/-in

2009 2010

Grundlegende Qualifikationen

- Allgemeine Bankbetriebswirtschaft
- Betriebswirtschaft

- Volkswirtschaft

23. Marz 8. Oktober 22. Marz 7. Oktober

- Recht

Spezielle Qualifikationen (1 aus 3 Fachern)
- Privatkundengeschaft

- Immobiliengeschaft

- Firmenkundengeschéaft

24. Marz 9. Oktober 23. Marz 8. Oktober

2011 2012

2013

Grundlegende Qualifikationen

- Allgemeine Bankbetriebswirtschaft
- Betriebswirtschaft

- Volkswirtschaft

28. Marz 6. Oktober 26. Marz 4. Oktober

18. Marz

10. Oktober

- Recht

Spezielle Qualifikationen (1 aus 3 Fachern)
- Privatkundengeschaft

- Immobiliengeschaft

- Firmenkundengeschéaft

29. Marz 7. Oktober 27. Marz 5. Oktober

19. Mérz

11. Oktober

2014 2015

Grundlegende Qualifikationen

- Allgemeine Bankbetriebswirtschaft
- Betriebswirtschaft

- Volkswirtschaft

24. Marz 9. Oktober 25. Marz 8. Oktober

- Recht

Spezielle Qualifikationen (1 aus 3 Fachern)
- Privatkundengeschaft

- Immobiliengeschaft

- Firmenkundengeschéaft

25. Marz 10. Oktober 26. Marz 9. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Betriebswirt/-in IHK (alt)

2009 2010
(letzte schriftliche Priifung)

Teil “Volks- und Betriebswirtschaft”
- Schwerpunkte angewandter Betriebswirtschaftslehre 5. Juni
- Europaische und internationale Wirtschaftsbeziehungen
- Rechtliche Rahmenbedingungen des Unternehmens.

6. November 2. Juni

Teil “Management und Fiihrung”
- Organisation und Personalmanagement 8. Juni 9. November 7. Juni
- Okologiemanagement

- Projekimanagement 9.Juni | 10. November 8. Juni
- Qualitdtsmanagement

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Betriebswirt/-in (neu)

2009 2010 2011
Wirtschaftliches Handeln und betriebliche
Leistungsprozesse
— Marketing-Management , , .
) - 17. Juni 26. November 16. Juni 25. November 9. Juni 24. November
— Bilanz- und Steuerpolitik des Unternehmens
— Finanzwirtschaftliche Steuerung des Unter-
nehmens
— Rechtliche Rahmenbedingungen der Unter-
nehmensfuhrung _ , 18. Juni 27.November | 17.Juni  |26.November| 10.Juni | 25.November
— Europaische und internationale Wirtschaftsbe-
ziehungen
Fiihrung und Management im Unternehmen
1. Situationsaufgabe 24, Juni 3. Dezember 23. Juni 2. Dezember 16. Juni 15. Dezember
(Schwerpunkt: Unternehmensfiihrung)
2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Unternehmensorganisation und 25. Juni 4. Dezember 24, Juni 3. Dezember 17. Juni 16. Dezember
Projektmanagement
2012 2013 2014 2015
Wirtschaftliches Handeln und betriebliche
Leistungsprozesse
~ Marketing-Management 13.Juni | 14. November 12. Juni 14.November |  5.Juni  |20.November| 11.Juni | 12. November
— Bilanz- und Steuerpolitik des Unternehmens
— Finanzwirtschaftliche Steuerung des Unter-
nehmens
— Rechtliche Rahmenbedingungen der Unter-
nehme"r.1$fuhrung . . . 14. Juni 15. November 13. Juni 15. November 6. Juni 21. November 12. Juni 13. November
— Europaische und internationale Wirtschaftsbe-
ziehungen
Fiihrung und Management im Unternehmen
1. Situationsaufgabe 20. Juni 22. November 19. Juni 21. November 12. Juni 11. Dezember 18. Juni 19. November
(Schwerpunkt: Unternehmensfiihrung)
2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Unternehmensorganisation und 21. Juni 23. November 20. Juni 22. November 13. Juni 12. Dezember 19. Juni 20. November
Projektmanagement

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Bilanzbuchhalter/-in (alt)

2009

2010

Funktionsiibergreifender Teil

- Volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen

- Recht

- Elektronische Datenverarbeitung,
Informations- und Kommunikationstechniken

26. Marz

24. September

18. Méarz

23. September

Funktionsspezifischer Teil
- Buchfiihrung und Buchhaltungsorganisation,
Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse

27. Marz

25. September

19. Marz

24. September

- Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre

2. April

1. Oktober

25. Marz

30. September

- Kosten- und Leistungsrechnung
- Finanzwirtschaft der Unternehmung und
Planungsrechnung

3. April

2. Oktober

26. Marz

1. Oktober

201

(letzte schriftliche Priifung)

Funktionsiibergreifender Teil

- Volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen

- Recht

- Elektronische Datenverarbeitung,
Informations- und Kommunikationstechniken

24. Marz

22. September

Funktionsspezifischer Teil
- Buchflihrung und Buchhaltungsorganisation,
Jahresabschluss und Jahresabschlussanalyse

25. Marz

23. September

- Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre

30. Marz

29. September

- Kosten- und Leistungsrechnung
- Finanzwirtschaft der Unternehmung und
Planungsrechnung

31. Marz

30. September

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Bilanzbuchhalter/-in (neu)

2009

2010

2011

Priifungsteil A

- Erstellen einer Kosten- und Leistungsrechnung
und zielorientierte Anwendung

- Finanzwirtschaftliches Management

23. Marz

21. September

23. Marz

21. September

28. Marz

20. September

Priifungsteil B
- Erstellen von Zwischen —und Jahresabschls-
sen u. d. Lageberichts nach nationalem Recht

24. Marz

22. September

24. Marz

22. September

29. Marz

21. September

Erstellen von Abschliissen nach internationa-
len Standards

- Grundlagenteil

- Hauptteil

30. Marz

28. September

29. Marz

27. September

4. April

26. September

Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre
Berichterstattung; Auswerten und Interpretie-
ren des Zahlenwerkes fir Managementent-
scheidungen

2. April

1. Oktober

1. April

30. September

8. April

29. September

Optional
- Organisations- und Fihrungsaufgaben

15. April

14. Oktober

14. April

13. Oktober

19. April

12. Oktober

* Eine Entscheidung dartiber, ob dieser Termin angeboten wird, findet ca. 3 Monate vor Priifungstermin statt.

2012

2013

2014

2015

Priifungsteil A

- Erstellen einer Kosten- und Leistungsrechnung
und zielorientierte Anwendung

- Finanzwirtschaftliches Management

22. Marz

20. September

7. Marz

12. September

13. Marz

18. September

19. Marz

24. September

Priifungsteil B
- Erstellen von Zwischen —und Jahresabschlis-
sen u. d. Lageberichts nach nationalem Recht

23. Méarz

21. September

8. Marz

13. September

14. Mérz

19. September

20. Marz

25. September

Erstellen von Abschllissen nach internationa-
len Standards

- Grundlagenteil

- Hauptteil

26. Marz

24. September

11. Mérz

16. September

17. Mérz

22. September

23. Méarz

28. September

Steuerrecht und betriebliche Steuerlehre
Berichterstattung; Auswerten und Interpretie-
ren des Zahlenwerkes fiir Managementent-
scheidungen

30. Marz

28. September

15. Mérz

20. September

21. Marz

26. September

27. Méarz

2. Oktober

Optional
- Organisations- und Flhrungsaufgaben

13. April

12. Oktober

27. Marz

2. Oktober

4. April

8. Oktober

1. April

14. Oktober

Stand: 27. Januar 2009




Bundeseinheitliche Priifungstermine

7

Controller/-in IHK (alt)

2009

(letzte schriftliche Priifung)

Kosten- und Leistungsrechnung

Betriebswirtschaft und Volkswirtschaft 6. April 4.November
Ganzheitliches Controlling .

7. April 5.N b
Unternehmens- und Mitarbeiterfiihrung pri ovember
Berichtswesen und Informationsmanagement 28. April 30 Novermber

einschlieflich angewandter Datenverarbeitung

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Controller/-in (neu)

2009 2010 2011
Kostenrechnung und Kostenmanagement 6. April 4.November 29. Mérz 3. November 22. Mérz 2. November
Unternehmensplanung und Budgetierung 7. April 5. November 30. Marz 4. November 23. Marz 3. November
Jahresabschlussanalyse
Berichtswesen und Informationsmanagement 28. April 30. November 26. April 26. November 20. April 25. November

2012 2013 2014 2015
Kostenrechnung und Kostenmanagement 20. Mérz 29. Oktober 19. Méarz 29. Oktober 26. Marz 5. November 17. Marz 4. November
Unternehmensplanung und Budgetierung 21. Marz 30. Oktober 20. Mérz 30. Oktober 27. Marz 6. November 18. Marz 5. November
Jahresabschlussanalyse
Berichtswesen und Informationsmanagement 25. April 23. November 26. April 15. November 28. April 10. Dezember 23. April 10. Dezember

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

IHK Dienstleistungsfachwirte

Handlungsfeldiibergreifende Qualifikationen

2009 2010 2011

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern

Unternehmensfiihrung, Controlling und Rech-
nungswesen

Personalwirtschaft, Informationsmanagement
und Kommunikation

2. Marz

12. Oktober 12. Marz 22. Oktober 16. Marz 21. Oktober
20. Marz

2012 2013 2014

2015

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern

Unternehmensfiihrung, Controlling und Rech-
nungswesen

Personalwirtschaft, Informationsmanagement
und Kommunikation

16. Marz 19. Oktober 8. Marz 18. Oktober 14. Marz 24. Oktober

20. Marz

23. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Fachberater/-in fiir Finanzdienstleistungen

2009 2010 2011
- Grundlagen der Volks- und Betriebswirtschaft 5. Februar 10. September 4. Februar 8. September 3. Februar 7. September
- Recht und Steuern
- Versicherungsprodukte fir private Haushalte
- Bankprodukte fiir private Haushalte 6. Februar 11. September 5. Februar 9. September 4. Februar 8. September
- Bausparen und Immobilien
2012 2013 2014 2015
- Grundlagen der Volks- und Betriebswirtschaft 2. Februar 5. September 31. Januar 5. September 6. Februar 4. September 5. Februar 9. September
- Recht und Steuern
- Versicherungsprodukte fir private Haushalte
- Bankprodukte fir private Haushalte 3. Februar 6. September 1. Februar 6. September 7. Februar 5. September 6. Februar 10. September
- Bausparen und Immobilien

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Fachkaufmann/-frau fiir Biiromanagement

2009

2010

2011

Volks- und Betriebswirtschaft
Personalwirtschaft und Arbeitsrecht
Informations- und Biiromanagement

12. Mérz

17. September

25. Februar

16. September

24. Februar

15. September

Informations- und Kommunikationssysteme
Protokollfiihrung einschlieRlich Texterstellung
und -formulierung

13. Mérz

18. September

26. Februar

17. September

25. Februar

16. September

2012

2013

2014

2015

Volks- und Betriebswirtschaft
Personalwirtschaft und Arbeitsrecht
Informations- und Biromanagement

23. Februar

13. September

21. Februar

12. September

20. Februar

11. September

26. Februar

17. September

Informations- und Kommunikationssysteme
Protokollfiihrung einschlieBlich Texterstellung
und -formulierung

24. Februar

14. September

22. Februar

13. September

21. Februar

12. September

27. Februar

18. September

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Fachkaufmann/-frau Einkauf und Logistik

2009

2010

2011

Handlungsiibergreifende Qualifikation

- Einkaufspolitik und Einkaufsmarketing

- Logistik und Logistikstrategien

- Betriebswirtschaftliche Steuerung sowie Quali-
tdtsmanagement in Einkauf und Logistik

23. April

21. Oktober

19. April

18. Oktober

12. April

17. Oktober

Handlungsuibergreifende Qualifikationen

- Rechtliche Gestaltung in Einkauf und Logistik
Handlungsspezifische Qualifikation

- Einkauf

Handlungsspezifische Qualifikation

- Logistik

24. April

22. Oktober

20. April

19. Oktober

13. April

18. Oktober

2012

2013

2014

2015

Handlungsiibergreifende Qualifikation

- Einkaufspolitik und Einkaufsmarketing

- Logistik und Logistikstrategien

- Betriebswirtschaftliche Steuerung sowie Quali-
tdtsmanagement in Einkauf und Logistik

24. April

15. Oktober

22. April

14. Oktober

7. April

20. Oktober

21. April

19. Oktober

Handlungsiibergreifende Qualifikationen

- Rechtliche Gestaltung in Einkauf und Logistik
Handlungsspezifische Qualifikation

- Einkauf

Handlungsspezifische Qualifikation

- Logistik

25. April

16. Oktober

23. April

15. Oktober

8. April

21. Oktober

22. April

20. Oktober

Stand: 27. Januar 2009



13

Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Fachkaufmann/-frau fiir Marketing

2009

2010

2011

Handlungsbereiche
- Projekt- und Produktmanagement im Marketing
und Anwendung der Marketinginstrumente

26. Februar

28. Oktober

23. Februar

2. November

22. Februar

24. Oktober

Handlungsbereiche
- Marktforschung und Marketingstatistik
- Rechtliche Aspekte im Marketing

27. Februar

29. Oktober

24. Februar

3. November

23. Februar

25. Oktober

2012

201

3

2014

2015

Handlungsbereiche
- Projekt- und Produktmanagement im Marketing
und Anwendung der Marketinginstrumente

14. Februar

5. November

19. Februar

28. Oktober

18. Februar

3. November

24. Februar

2. November

Handlungsbereiche
- Marktforschung und Marketingstatistik
- Rechtliche Aspekte im Marketing

15. Februar

6. November

20. Februar

29. Oktober

19. Februar

4. November

25. Februar

3. November

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Fachwirt/-in fiir Finanzberatung

2009

2010

2011

- Fihrung und Organisation
- Baufinanzierung
- Wahlfach: Betriebliche Altersversorgung

12. Februar

22. September

9. Februar

20. September

10. Februar

19. September

- Versicherungsprodukte fiir freie Berufe und
Gewerbetreibende

- Finanzierungsprodukte fiir freie Berufe und
Gewerbetreibende

- Wahlfach: Geschlossene Fonds

13. Februar

23. September

10. Februar

21. September

11. Februar

20. September

2012

2013

2014

2015

- Fihrung und Organisation
- Baufinanzierung
- Wahlfach: Betriebliche Altersversorgung

9. Februar

17. September

14. Februar

16. September

13. Februar

15. September

10. Februar

21. September

- Versicherungsprodukte fir freie Berufe und
Gewerbetreibende

- Finanzierungsprodukte fir freie Berufe und
Gewerbetreibende

- Wahlfach: Geschlossene Fonds

10. Februar

18. September

15. Februar

17. September

14. Februar

16. September

11. Februar

22. September

Stand: 27. Januar 2009



Fachwirt/-in fiir die Messe-, Tagungs- und Kongresswirtschaft

15

Bundeseinheitliche Priifungstermine

2009

2010

2011

Fachrichtungsiibergreifender Teil

- Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern

- Unternehmensfuhrung, Controlling und Rechnungswesen
- Personalwirtschaft, Informationsmanagement und Kommunikation

17. April

23. Oktober

12. Méarz

22. Oktober

16. Méarz

21. Oktober

Fachrichtungsspezifischer Teil

- Branchenbezogenes Management

- Markte und Marketing

- Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen

20. April

26. Oktober

15. Mérz

25. Oktober

21. Méarz

24. Oktober

- Informations-, Kommunikations- und Veranstaltungstechniken
- Recht

21. April

27. Oktober

16. Mérz

26. Oktober

22. Méarz

25. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Fachwirt im Sozial- und Gesundheitswesen

Fachrichtungsiibergreifender Teil
- Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern
- Unternehmensfuhrung, Controlling und Rechnungswesen
- Personalwirtschaft, Informationsmanagement und Kommunikation

siehe Termine fir die IHK Dienstleistungsfachwirte

2009 2010 2011
Handlungsfeldspezifische Qualifikationen
- Sozial- und Gesundheits6konomie 26. Marz | 19. Oktober | 29.Marz | 28. Oktober | 30. Marz 27. Oktober
- Rechtliche Bestimmungen im Sozial- und Gesundheitswesen
- Marketing im Sozial- und Gesundheitswesen 27.Marz | 20.Oktober | 30.Marz | 29. Oktober | 31.Marz | 28.Oktober
- Management im Sozial- und Gesundheitswesen
Fachrichtungsiibergreifender Teil
- Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern siehe Termine fiir die IHK Dienstleistungsfachwirte
- Unternehmensfuhrung, Controlling und Rechnungswesen
- Personalwirtschaft, Informationsmanagement und Kommunikation
2012 2013 2014 2015
Handlungsfeldspezifische Qualifikationen
- Sozial- und Gesundheits6konomie 28.Marz | 25. Oktober | 21.Marz | 24.Oktober | 27.Marz | 29. Oktober | 25. Marz | 29. Oktober
- Rechtliche Bestimmungen im Sozial- und Gesundheitswesen
- Marketing im Sozial- und Gesundheitswesen 29. Marz | 26. Oktober | 22.Marz | 25.Oktober | 28. Marz | 30. Oktober | 26.Marz | 30. Oktober
- Management im Sozial- und Gesundheitswesen

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Fremdsprachenkorrespondent/-in in englischer Sprache

2009 2010
- Ubersetzung deutsch — englisch
- Ubersetzung englisch — deutsch 19. Januar 11. Mai 8. September 18. Januar 10. Mai 6. September
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 25. Marz* 18. Juni* 11. November * 24. Marz* 21. Juni* 10. November*
- Zusammenfassung
2011 2012 2013
- Ubersetzung deutsch — englisch
- Ubersetzung englisch — deutsch 17. Januar 19. Mai 5. September 16. Januar 21. Mai 3. September 14. Januar 13. Mai 2. September
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 23. Mérz* 9. Juni* 9. November* 21. Méarz* 11. Juni* 7. November * 20. Mérz* 17. Juni* 6. November*
- Zusammenfassung
2014 2015
- Ubersetzung deutsch — englisch
- Ubersetzung englisch — deutsch 20. Januar 12. Mai 3. September 19. Januar 7. Mai 7. September
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 26. Marz* 16. Juni* 5. November* 27. Marz* 9. Juni* 2. November *
- Zusammenfassung

*Termine, an denen zuséatzlich auch Deutsch als Fremdsprache gepruft wird

Stand: 27. Januar 2009



Gepriifte/-r Fremdsprachenkorrespondent/-in in franzésischer Sprache

Bundeseinheitliche Priifungstermine

18

2009 2010
- Ubersetzung deutsch — franzdsisch
- Ubersetzung franzdsisch — deutsch 1. April* 12. November* 6. April* 11. November*
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 16. Juni 15. Juni
- Zusammenfassung
2011 2012 2013
- Ubersetzung deutsch — franzésisch
- Ubersetzung franzésisch — deutsch 4. April* 10. November* 16. April* 15. November* 8. April* 7. November*
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 15. Juni 12. Juni 11. Juni
- Zusammenfassung
2014 2015
- Ubersetzung deutsch — franzdsisch
- Ubersetzung franzésisch — deutsch 8. April* 6. November* 13. April* 3. November*
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 3. Juni 10. Juni
- Zusammenfassung

* Termine, an denen zuséatzlich auch Deutsch als Fremdsprache geprift wird

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Fremdsprachenkorrespondent/-in in spanischer Sprache

2009 2010
- Ubersetzung deutsch — spanisch
- Ubersetzung spanisch — deutsch 30. Méarz* 13. November* 23. Marz* 12. November*
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 17. Juni 22. Juni
- Zusammenfassung
2011 2012 2013
- Ubersetzung deutsch — spanisch
- Ubersetzung spanisch — deutsch 24. Marz* 11. November* 22. Marz* 16. November* 19. Marz* 8. November*
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 14. Juni 13. Juni 18. Juni
- Zusammenfassung
2014 2015
- Ubersetzung deutsch — spanisch
- Ubersetzung spanisch — deutsch 25. Marz* 7. November* 26. Marz* 4. November*
- Geschaftsbrief
- Beantwortung einer fremdsprachi-
gen Korrespondenz 17. Juni 15. Juni
- Zusammenfassung

* Termine, an denen zuséatzlich auch Deutsch als Fremdsprache gepruft wird

Stand: 27. Januar 2009



Bundeseinheitliche Priifungstermine
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Gepriifte/-r Handelsfachwirt/-in

2009

2010

2011

Handlungsbereiche

- Unternehmensfiihrung und -steuerung
- Handelsmarketing

- Fdhrung und Personalmanagement

30. Marz

17. September

29. Marz

16. September

28. Marz

15. September

- Volkswirtschaft fir die Handelspraxis
- Beschaffung und Logistik
Auswahlfacher

- Handelsmarketing und Vertrieb

- Handelslogistik

- AuBlenhandel

- Mitarbeiterfiihrung und Qualifizierung

31. Méarz

18. September

30. Marz

17. September

29. Marz

16. September

2012

2013

2014

2015

Handlungsbereiche

- Unternehmensfihrung und -steuerung
- Handelsmarketing

- Fdhrung und Personalmanagement

26. Marz

13. September

14. Marz

12. September

20. Marz

11. September

23. Marz

17. September

- Volkswirtschaft fir die Handelspraxis
- Beschaffung und Logistik
Auswabhlfacher

- Handelsmarketing und Vertrieb

- Handelslogistik

AuRenhandel
Mitarbeiterfihrung und Qualifizierung

27. Marz

14. September

15. Marz

13. September

21. Marz

12. September

24. Marz

18. September

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Handelsassistent/-in — Einzelhandel (alte Rechtsvorschrift)

2009

Handelsbetriebslehre
Personalwesen 28. Mai 15. September
Volkswirtschaftslehre ' (letzte schriftliche Priifung)
Recht
grginlsatlon 29. Mai 16. September

echnungswesen : (letzte schriftliche Priifung)
Datenverarbeitung

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Handelsassistent/-in — Einzelhandel (neue Verordnung)

2009

2010

2011

Vertriebsmanagement
Kundenorientierung
Marketing im Einzelhandel
Visuelles Marketing

1. April

15. September

19. April

14. September

18. April

13. September

Fuhrung, Kommunikation,
Selbstmanagement
Personalmanagement
Volkswirtschaft fur die Einzel-
handelspraxis

2. April

16. September

20. April

15. September

19. April

14. September

2012

2013

2014

2015

Vertriebsmanagement
Kundenorientierung
Marketing im Einzelhandel
Visuelles Marketing

23. April

11. September

15. April

10. September

7. April

9. September

21. April

15. September

Fihrung, Kommunikation,
Selbstmanagement
Personalmanagement
Volkswirtschaft fur die Einzel-
handelspraxis

24. April

12. September

16. April

11. September

8. April

10. September

22. April

16. September

Aktualisiert: April 2008

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Imnmobilienfachwirt/-in (alt)

2009 2010 2011

Grundlegende Qualifikationen

- Betriebs- und Volkswirtschaft

- Management, Kommunikation und Personalwirt-
schaft

- Recht in der Immobilienwirtschaft

10. Marz 15. Oktober 8. Marz 14 .Oktober 14. Marz 13 .Oktober

Handlungsspezifische Qualifikationen
- Objektmanagement

- Projektentwicklung und -realisierung

- Grundsticksverkehr

11. Marz 16. Oktober 9. Marz 15. Oktober 15. Marz 14. Oktober

Begonnene Priifungsverfahren zum Gepriifte/-r Inmobilienfachwirt/-in kénnen nach den bisherigen Vorschriften bis zum Ablauf des 31. Dezember

2011 zu Ende gefiihrt werden.

Im Ubrigen kann bei der Anmeldung zur Priifung bis zum Ablauf des 30. Juni 2010 die Anwendung der bisherigen Vorschriften beantragt werden.

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Immobilienfachwirt/-in (neu)

2009

2010

2011

Grundlegende Qualifikationen

- Betriebs- und Volkswirtschaft

- Management, Kommunikation und Personalwirt-
schaft

- Recht in der Immobilienwirtschaft

10. Mérz

15. Oktober

8. Marz

14 .Oktober

14. Marz

13 .Oktober

Handlungsspezifische Qualifikationen
- Objektmanagement

- Projektentwicklung und -realisierung

- Grundstiicksverkehr

11. Marz

16. Oktober

9. Marz

15. Oktober

15. Marz

14. Oktober

2012

2013

2014

2015

Grundlegende Qualifikationen

- Betriebs- und Volkswirtschaft

- Management, Kommunikation und Personalwirt-
schaft

- Recht in der Immobilienwirtschaft

12. Marz

11. Oktober

4. Marz

17. Oktober

10. Marz

16. Oktober

10. Marz

15 .Oktober

Handlungsspezifische Qualifikationen
- Objektmanagement

- Projektentwicklung und -realisierung

- Grundstiicksverkehr

13. Mérz

12. Oktober

5. Marz

18. Oktober

11. Méarz

17. Oktober

11. Mérz

16. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriefachwirt/-in

2009

2010

2011

Wirtschaftszweigiibergreifender Teil

- Volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen

- Elektronische Datenverarbeitung, Informations-
und Kommunikationstechniken

2. Mérz

21. September

1. Méarz

27. September

28. Februar

26. September

Wirtschaftszweigspezifischer Teil

- Betriebliche Organisation und Unternehmens-
fihrung

- Jahresabschluss, Finanzierung und Steuern

- Personalwirtschaft

3. Marz

22. September

2. Marz

28. September

1. Marz

27. September

- Kosten- und Leistungsrechnung
Auswahlfacher im Wirtschaftsspezifischen Teil
(2 von 3 Fachern)

- Produktionswirtschaft

- Materialwirtschaft

- Absatzwirtschaft

4. Marz

23. September

3. Marz

29. September

2. Marz

28. September

2012

2013

2014

2015

Wirtschaftszweigiibergreifender Teil

- Volks- und betriebswirtschaftliche Grundlagen

- Elektronische Datenverarbeitung, Informations-
und Kommunikationstechniken

27. Februar

24. September

25. Februar

23. September

5. Marz

22. September

2. Marz

28. September

Wirtschaftszweigspezifischer Teil

- Betriebliche Organisation und Unternehmens-
fuhrung

- Jahresabschluss, Finanzierung und Steuern

- Personalwirtschaft

28. Februar

25. September

26. Februar

24. September

6. Marz

23. September

3. Marz

29. September

- Kosten- und Leistungsrechnung
Auswabhlfacher im Wirtschaftsspezifischen Teil
(2 von 3 Fachern)

- Produktionswirtschaft

- Materialwirtschaft

- Absatzwirtschaft

29. Februar

26. September

27. Februar

25. September

7. Marz

24. September

4. Méarz

30. September

Stand: 27. Januar 2009




26

Bundeseinheitliche Priifungstermine

Industriemeister/-in — Fachiibergreifender Teil

2009 2010 2011
Grundlagen fiir kostenbewusstes Handeln
Grundlagen fir rechtsbewusstes Handeln 4. Mai 5. Oktober 3. Mai 6. Oktober 4. Mai 6. Oktober
Grundlagen fir die Zusammenarbeit im Betrieb
2012 2013 2014 2015
Grundlagen fiir kostenbewusstes Handeln
Grundlagen fir rechtsbewusstes Handeln 2. Mai 4. Oktober 29. April 2. Oktober 12. Mai 1. Oktober 27. April 7. Oktober

Grundlagen fir die Zusammenarbeit im Betrieb

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriemeister/-in Digital- und Printmedien

2009 2010 2011

Grundlegende Qualifikationen
- Rechtsbewusstes Handeln ) 6. Mai 16. November 5. Mai 18. November 5. Mai 17. November
- Anwendung der Methoden der Information,

Kommunikation und Planung
) Betrlebswmschgft_llches Handeln 7. Mai 17. November 6. Mai 19. November 6. Mai 18. November
- Zusammenarbeit im Betrieb
Handlungsspezifische Qualifikationen
Handlungsbereich Produktionsprozesse 15. Mai 25. November 12. Mai 24. November 18. Mai 23. November
- Medienibergreifende Qualifikationen
- Mediengestaltung
- Medienorientierte Datenverarbeitung 8. Mai 23. November 7. Mai 22. November 16. Mai 21. November
- Medienproduktion
Handlungsbereich Projekt- u. Produktplanung 15. Mai 25. November 12. Mai 24. November 18. Mai 23. November
- Medienrechtliche Vorschriften
Handlungsbereich Fiihrung u. Organisation 15. Mai 25. November 12. Mai 24. November 18. Mai 23. November
- Kostenmanagement
- Personalfiihrung
- Personalentwicklung o 14. Mai 24. November 11. Mai 23. November 17. Mai 22. November
- Planungs-, Steuerungs- u. Kommunikationssys-

teme

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriemeister/-in Digital- und Printmedien

2012 2013 2014 2015

Grundlegende Qualifikationen

- Rechtsbewusstes Handeln , 3. Mai 8. November 2. Mai 7. November 13. Mai 12. November 29. April 5. November
- Anwendung der Methoden der Information,

Kommunikation und Planung

- Betriebswirtschaftliches Handeln

o . 4. Mai 9. November 3. Mai 8. November 14. Mai 13. November 30. April 6. November
- Zusammenarbeit im Betrieb

Handlungsspezifische Qualifikationen
Handlungsbereich Produktionsprozesse 16. Mai 14. November 15. Mai 13. November 19. Mai 18. November 6. Mai 11. November

- Medienubergreifende Qualifikationen

- Mediengestaltung

- Medienorientierte Datenverarbeitung 14. Mai 12. November 13. Mai 11. November 15. Mai 14. November 4. Mai 9. November
- Medienproduktion
Handlungsbereich Projekt- u. Produktplanung 16. Mai 14, November 15. Mai 13. November 19. Mai 18. November 6. Mai 11. November
- Medienrechtliche Vorschriften
Handlungsbereich Fiihrung u. Organisation 16. Mai 14. November 15. Mai 13. November 19. Mai 18. November 6. Mai 11. November
- Kostenmanagement
- Personalfiihrung
- Personalentwicklung o 15. Mai 13. November 14. Mai 12. November 16. Mai 17. November 5. Mai 10. November
- Planungs-, Steuerungs- u. Kommunikationssys-

teme

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriemeister/-in, fachrichtungsiibergreifende Basisqualifikationen/grundlegende Qualifikationen

2009

2010

2011

Basisqualifikationen

- Rechtsbewusstes Handeln

- Anwendung von Methoden der Information,
Kommunikation und Planung

- Berlcksichtigung naturwissenschaftlicher und
technischer GesetzmaRigkeiten

6. Mai

16. November

5. Mai

18. November

5. Mai

17. November

- Betriebswirtschaftliches Handeln
- Zusammenarbeit im Betrieb

7. Mai

17. November

6. Mai

19. November

6. Mai

18. November

2012

2013

2014

2015

Basisqualifikationen

- Rechtsbewusstes Handeln

- Anwendung von Methoden der Information,
Kommunikation und Planung
Berlicksichtigung naturwissenschaftlicher und
technischer GesetzmaRigkeiten

3. Mai

8. November

2. Mai

7. November

13. Mai

12. November

29. April

5. November

- Betriebswirtschaftliches Handeln
- Zusammenarbeit im Betrieb

4. Mai

9. November

3. Mai

8. November

14. Mai

13. November

30. April

6. November

Stand: 2

7. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriemeister/-in Fachrichtung Elektrotechnik

2009 2010 2011
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 18. Mai 26. November 17. Mai 25. November 23. Mai 24. November
Technik (T 1 oder T 2)
2. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt Or- 19. Mai 27. November 18. Mai 26. November 24. Mai 25. November
ganisation
2012 2013 2014 2015
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 21. Mai 22. November 22. Mai 14. November 22. Mai 20. November 18. Mai 12. November
Technik (T 1 oder T 2)
2. Sgﬁ;g?i’;a“fgabe mit dem Schwerpunkt Or- 22. Mai 23. November 23. Mai 15. November 23. Mai 21. November 19. Mai 13. November

Stand: 27. Januar 2009




Bundeseinheitliche Priifungstermine

31

Gepriifte/-r Industriemeister/-in Fachrichtung Mechatronik

2009

2010

2011

Handlungsspezifische Qualifikationen

1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 25. Mai 30. November 26. Mai 29. November 25. Mai 24. November
Technik
2. Sltuatlpns_zaufgabe mit dem Schwerpunkt 26. Mai 1.Dezember 27. Mai 30. November 26. Mai 25. November
Organisation
2012 2013 2014 2015
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 23. Mai 19. November 28. Mai 18. November 27. Mai 20. November 20. Mai 19. November
Technik
2. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 24. Mai 20. November 29. Mai 19. November 28. Mai 21. November 21. Mai 20. November

Organisation

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriemeister/-in Fachrichtung Metall

2009 2010 2011
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 14. Mai 23. November 11. Mai 22. November 16. Mai 21. November
Technik
2. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt Or- 15. Mai 24. November 12. Mai 23. November 17. Mai 22. November
ganisation
2012 2013 2014 2015
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt 14. Mai 12. November 14. Mai 11. November 15. Mai 17. November 4. Mai 9. November
Technik
2. Sgﬁ;g%’;ia“fgabe mit dem Schwerpunkt Or- 15. Mai 13. November 15. Mai 12. November 16. Mai 18. November 5. Mai 10. November

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Industriemeister/-in Chemie

2009 2010 2011
Basisqualifikationen
- Rechtsbewusstes Handeln , 8. April 15. Oktober 29. Mérz 14. Oktober 22. Mérz 13. Oktober
- Anwendung von Methoden der Information,
Kommunikation und Planung
- Betriebswirtschattliches Handeln 9. April 16. Oktober 30. Marz 15. Oktober 23. Mérz 14. Oktober
- Zusammenarbeit im Betrieb
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt Che- 16. April 22. Oktober 8. April 21. Oktober 7. April 20. Oktober
mische Produktion
- 2. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt Or-
ganisation, Fihrung und Kommunikation
- Handlungsbereich Spezialisierungsgebiete
(Wahlqualifikation): 17. April 23. Oktober 9. April 22. Oktober 8. April 21. Oktober
- Syntheseplanung
- Automatisierungs- und Prozessleittechnik
- Technologie
- Betriebscontrolling
2012 2013 2014 2015
Basisqualifikationen
- Rechtsbewusstes Handeln , 20. Marz 11. Oktober 21. Mérz 10. Oktober 27. Mérz 16. Oktober 19. Marz 15. Oktober
- Anwendung von Methoden der Information,
Kommunikation und Planung
- Betriebswirtschaftliches Handeln 21. Mérz 12. Oktober 22. Mérz 11. Oktober 28. Mérz 17. Oktober 20. Mérz 16. Oktober
- Zusammenarbeit im Betrieb
Handlungsspezifische Qualifikationen
1. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt Che- 29. Méarz 18. Oktober 11. April 17. Oktober 3. April 23. Oktober 26. Méarz 22. Oktober
mische Produktion
- 2. Situationsaufgabe mit dem Schwerpunkt Or-
ganisation, Fihrung und Kommunikation
- Handlungsbereich Spezialisierungsgebiete
(Wahlqualifikation): 30. Marz 19. Oktober 12. April 18. Oktober 4. April 24. Oktober 27. Marz 23. Oktober
- Syntheseplanung
- Automatisierungs- und Prozessleittechnik
- Technologie
- Betriebscontrolling

Stand:

27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

IT — Operative Professionals

2009 2010 2011
Priifungsteil: Mitarbeiterfiihrung und Personalmana-
gement
- Situationsaufgabe 1
- Situationsaufgabe 2 14. April | 19. November | 15. April | 15. November | 14.April | 14. November

Priifungsteil: Profispezifische IT-Fachaufgaben

- IT-Fachaufgabe 1

Priifungsteil: Profispezifische IT-Fachaufgaben

- IT-Fachaufgabe 2 15. April | 20. November | 16. April | 16. November | 15.April | 15. November
- IT-Fachaufgabe 3

2012 2013 2014 2015
Priifungsteil: Mitarbeiterfiihrung und Personalmana-
gement
- Situationsaufgabe 1
- Situationsaufgabe 2 19. April | 12. November | 18. April | 4. November | 10. April | 10. November | 23. April | 9. November

Priifungsteil: Profispezifische IT-Fachaufgaben
- IT-Fachaufgabe 1

Priifungsteil: Profispezifische IT-Fachaufgaben

- IT-Fachaufgabe 2 20. April | 13.November | 19. April | 5.November | 11.April | 11. November | 24.April | 10. November
- IT-Fachaufgabe 3

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

IT — Strategische Professionals

2009 2010 2011

Priifungsteil: Projekt- und Geschiftsbeziehungen

22. April | 27. November | 21. April | 24. November | 28. April | 23. November

2012 2013 2014

2015

Priifungsteil: Projekt- und Geschiftsbeziehungen

3. Mai 22. November | 24. April | 13. November | 28. April | 18. November

29. April

16. November

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Kiichenmeister/-in

2009

2010

2011

Grundlegende Qualifikationen

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,

Recht und Steuern

- Unternehmensfiihrung, Controlling und Rech-
nungswesen

- Personalwirtschaft, InNformationsmanagement
und Kommunikation

siehe Termine fiir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fiir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

Handlungsspezifische Qualifikationen

- Mitarbeiter fihren und férdern

- Ablaufe planen, durchfiihren und kontrollie-
ren

- Produkte beschaffen und pflegen

29. April 9. Dezember

29. April | 8. Dezember

11. April 14. Dezember

Speisentechnologie und ernahrungswissen-
schaftliche Kenntnisse anwenden
Gaste beraten und Produkte vermarkten

30. April 10. Dezember

30. April | 9. Dezember

12. April 15. Dezember

2012

2013

2014

2015

Grundlegende Qualifikationen

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,

Recht und Steuern

- Unternehmensfiihrung, Controlling und Rech-
nungswesen

- Personalwirtschaft, Informationsmanagement
und Kommunikation

siehe Termine fir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fiir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fiir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

Handlungsspezifische Qualifikationen
- Mitarbeiter flihren und férdern

- Ablaufe planen, durchfiihren und kontrollie- 16. April | 12. Dezember | 25. April 10. Dezember | 29. April 10. Dezember | 20. April 8. Dezember
ren

- Produkte beschaffen und pflegen

- Speisentechnologie und erndhrungswissen-
schaftliche Kenntnisse anwenden 17. April | 13. Dezember | 26. April 11. Dezember | 30. April 11. Dezember | 21. April 9. Dezember

Gaste beraten und Produkte vermarkten

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Medienfachwirt/-in

2009 2010 2011

Grundlegende Qualifikationen

- Rechtsbewusstes Handeln . 6. Mai 16. November 5. Mai 18. November 5. Mai 17. November
- Anwendung der Methoden der Information,

Kommunikation und Planung

- Betriebswirtschaftliches Handeln

. . 7. Mai 17. November 6. Mai 19. November 6. Mai 18. November
- Zusammenarbeit im Betrieb

Handlungsspezifische Qualifikationen
Handlungsbereich Produktionsprozesse 15. Mai 25. November 12. Mai 24. November 18. Mai 23. November

- Medienubergreifende Basisqualifikationen

- Mediengestaltung

- Medienorientierte Datenverarbeitung 8. Mai 23. November 7. Mai 22. November 16. Mai 21. November
- Medienproduktion

Handlungsbereich Projekt- u. Produktplanung 15. Mai 25.November | 12.Mai | 24.November | 18.Mai | 23.November
- Medienrechtliche Vorschriften

Handlungsbereich Fiihrung u. Organisation 15. Mai 25 November | 12.Mai | 24.November | 18.Mai | 23. November
- Kostenmanagement

- Personalfiihrung

- Personalentwicklung 14. Mai 24. November 11. Mai 23. November 17. Mai 22. November

- Planungs-, Steuerungs- u. Kommunikationssysteme

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Medienfachwirt/-in

2012 2013 2014 2015

Grundlegende Qualifikationen

- Rechtsbewusstes Handeln , 3. Mai 8. November 2. Mai 7. November 13.Mai | 12.November | 29.April | 5. November
- Anwendung der Methoden der Information,

Kommunikation und Planung

- Betriebswirtschaftliches Handeln

o . 4. Mai 9. November 3. Mai 8. November 14. Mai 13. November 30. April 6. November
- Zusammenarbeit im Betrieb

Handlungsspezifische Qualifikationen
Handlungsbereich Produktionsprozesse 16. Mai 14. November 15. Mai 13. November 19. Mai 18. November 6. Mai 11. November

- Medienubergreifende Basisqualifikationen

- Mediengestaltung

- Medienorientierte Datenverarbeitung 14. Mai 12. November 13. Mai 11. November 15. Mai 14. November 4. Mai 9. November
- Medienproduktion

Handlungsbereich Projekt- u. Produktplanung 16.Mai | 14.November |  15. Mai 13.November | 19.Mai | 18.November | 6.Mai | 11. November
- Medienrechtliche Vorschriften

Handlungsbereich Fiihrung u. Organisation 16. Mai 14. November 15. Mai 13. November 19. Mai 18. November 6. Mai 11. November
- Kostenmanagement

- Personalfiihrung

- Personalentwicklung 15. Mai 13. November 14. Mai 12. November 16. Mai 17. November 5. Mai 10. November

- Planungs-, Steuerungs- u. Kommunikationssysteme

Stand: 27. Januar 2009



Bundeseinheitliche Priifungstermine
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Gepriifte/-r Meister/-in fiir Schutz und Sicherheit

2009 2010 2011 2012
| lifikati

Grundlegende Qualifikationen 6. Mai 16. November | 5. Mai 18. November | 5. Mai 17. November | 3. Mai 8. November
- Rechtsbewusstes Handeln
. Betnebswwtschafthghes Hgndeln 7. Mai 17. November | 6. Mai 19. November | 6. Mai 18. November | 4. Mai 9. November
- Zusammenarbeit im Betrieb
Handlungsspezifische Qualifikationen
- 1. Situationsaufgabe

(Schwerpunkt: Schutz- und Sicherheitstechnik) | 19 \15; | 30. November | 19. Mai | 2. Dezember | 25.Mai | 15. Dezember | 23. Mai | 13. Dezember
- 2. Situationsaufgabe

(Schwerpunkt: Organisation)

2013 2014 2015

Grundl d lifikati

rundlegende Qualifikationen 2. Mai | 7.November | 13.Mai | 12. November | 29. April | 5. November
- Rechtsbewusstes Handeln
- Betriebswirtschaftiches Handeln 3.Mai | 8.November | 14.Mai | 13. November | 30. April | 6. November
- Zusammenarbeit im Betrieb
Handlungsspezifische Qualifikationen
- 1. Situationsaufgabe

(Schwerpunkt: Schutz- und Sicherheitstechnik) | 53 15 | 22 November | 21. Mai | 11. Dezember | 8. Mai | 19. November

- 2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Organisation)

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Personalfachkaufmann/-frau

2009 2010 2011
Qualifikationen
- Personalarbeit organisieren und durchfiihren 8. April | 13.Oktober | 7.April | 18.Oktober | 6. April | 17. Oktober
- Personalarbeit auf Grundlage rechtlicher Bestim-
mungen durchfiihren
- Personalplanung, -marketing und -controlling gestal-
ten und umsetzen 9. April 14. Oktober | 8. April 19. Oktober | 7. April 18. Oktober
- Personal- und Organisationsentwicklung steuern
2012 2013 2014 2015
Qualifikationen
- Personalarbeit organisieren und durchfihren 18. April | 15. Oktober | 9. April | 14.Oktober | 2. April | 20.Oktober | 14.April | 19. Oktober
- Personalarbeit auf Grundlage rechtlicher Bestim-
mungen durchfihren
- Personalplanung, -marketing und -controlling gestal-
ten und umsetzen 19. April | 16. Oktober | 10. April | 15. Oktober | 3. April | 21. Oktober | 15. April | 20. Oktober
- Personal- und Organisationsentwicklung steuern

Stand: 27. Januar 2009



Bundeseinheitliche Priifungstermine

41

Gepriifte/-r Pharmareferent/-in (alt)

2009 2010 2011
- Anatomie und Physiologie, Pathologie
- Pharmazie einschlieRlich allgemeiner Pharmakolo- 16. Mérz | 14. September | 15. Mérz | 13. September 21. Marz
gie
- Spezielle Pharmakologie mit den zugehérigen . . 6. Juni
Krankheiten und Krankheitsverlaufen 15. Juni 7. Dezember 14. Juni 6. Dezember (letzte schriftliche Priifung)
Gepriifte/-r Pharmareferent/-in (neu)
2009 2010 2011
- Naturwissenschaftliche und medizinische Grundla-
gen . i .
- Pharmakologie, Pharmakotherapie und Krankheits- 16. Marz | 14. September | 15. Marz | 13. September | 21. Marz | 12. September
bilder
. érznelmllttelrecht, Gesundheitsmanagement und - 15. Juni 7. Dezember 14. Juni 6. Dezember 6. Juni 12. Dezember
6konomie
2012 2013 2014 2015
- Naturwissenschaftliche und medizinische Grundla-
gen N . i .
- Pharmakologie, Pharmakotherapie und Krankheits- 19. Marz | 10. September | 11. Marz | 9. September 17. Marz | 8. September 16. Marz | 14. September
bilder
- reneimitielrecht, Gesundheitsmanagementund - |44 yuni | 10. Dezember | 10.Juni | 9.Dezember | 2.Juni | 8 Dezember | 8 Juni | 7.Dezember

Stand: 27. Januar 2009



Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte Schutz- und Sicherheitskraft

42

2009

2010

2011

- 1. Situationsaufgabe

(Rechts- und Aufgabenbezogenes Handeln)

- 2. Situationsaufgabe

und Sicherheitstechnik)

(Gefahrenabwehr sowie Einsatz von Schutz-

10. Méarz

13. Oktober

9. Marz

12. Oktober

9. Marz

11. Oktober

2012

2013

2014

2015

- 1. Situationsaufgabe
(Rechts- und Aufgabenbezogenes Handeln)

- 2. Situationsaufgabe
(Gefahrenabwehr sowie Einsatz von Schutz-
und Sicherheitstechnik)

6. Marz

9. Oktober 5. Marz

8. Oktober | 11. Marz

14. Oktober | 9. Marz

13. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Meister/-in fiir Schutz und Sicherheit

2009

2010

2011

Handlungsspezifische Qualifikationen

- 1. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Schutz- und Sicherheitstechnik)

19. Mai 30. November 19. Mai 2. Dezember 25. Mai 15. Dezember
- 2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Organisation)
2012 2013 2014
Handlungsspezifische Qualifikationen
- 1. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Schutz- und Sicherheitstechnik)
23. Mai 13. Dezember 23. Mai 22. November 21. Mai 11. Dezember
- 2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Organisation)
2015
Handlungsspezifische Qualifikationen
- 1. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Schutz- und Sicherheitstechnik)
8. Mai 19. November

- 2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Organisation)

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Technische/-r Betriebswirt/-in

2009

2010

2011

Grundlagen wirtschaftlichen Handelns und be-

trieblicher Leistungsprozesse

- Aspekte der allgemeinen Volks- und Betriebswirt-
schaftslehre

- Rechnungswesen

12. Mérz

28. September

8. Marz

4. Oktober

10.

Marz 4. Oktober

- Finanzierung und Investition
- Material, Produktions- und Absatzwirtschaft

13. Marz

29. September

9. Marz

5. Oktober

11.

Marz 5. Oktober

Management und Fiihrung
- 1. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Personalmanagement)

18. Mérz

6. Oktober

16. Mérz

11. Oktober

17.

Marz 10. Oktober

- 2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Informations- und Kommunikations-
techniken)

19. Mérz

7. Oktober

17. Mérz

12. Oktober

18.

Marz 11. Oktober

2012

2013

2014

2015

Grundlagen wirtschaftlichen Handelns und be-

trieblicher Leistungsprozesse

- Aspekte der allgemeinen Volks- und Betriebswirt-
schaftslehre

- Rechnungswesen

1. Marz

1. Oktober

4. Marz

30. September

10.

Marz | 29. September

5. Marz

5. Oktober

- Finanzierung und Investition
- Material, Produktions- und Absatzwirtschaft

2. Marz

2. Oktober

5. Marz

1. Oktober

11.

Marz | 30. September

6. Marz

6. Oktober

Management und Fiihrung
- 1. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Personalmanagement)

8. Marz

8. Oktober

11. Marz

7. Oktober

18.

Marz 6. Oktober

12. Marz

12. Oktober

- 2. Situationsaufgabe
(Schwerpunkt: Informations- und Kommunikations-
techniken)

9. Marz

9. Oktober

12. Marz

8. Oktober

19.

Marz 7. Oktober

13. Marz

13. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Technische/-r Fachwirt/-in (alt)

2009
(letzte schriftliche Priifung)

- Betriebswirtschaftliche Grundlagen und Betriebsor-
ganisation

(1 aus 2 Fachern) 20. Mai
- Absatzwirtschaft/Logistik
- Materialwirtschaft/Logistik

- Industrielles Rechnungswesen/Controlling

- Produkt- und Produktionsplanung, Produktionsvor- 25. Mai
bereitung, Produktionssteuerung

- Werkstofftechnologie und Technische Kommunika-
tion 26. Mai

- Fertigungstechnik

- Planungs- und Kommunikationstechniken

- Umweltschutz

- Grundlagen der Datenverarbeitung und Anwender-
software

27. Mai

Begonnene Priifungsverfahren zum Technischen Fachwirt / zur Technischen Fachwirtin konnen nach den bisherigen Vorschriften bis zum Ablauf
des 31. Dezember 2008 zu Ende gefiihrt werden.

Im Ubrigen kann bei der Anmeldung zur Priifung bis zum 31. Dezember 2008 die Anwendung der bisherigen Vorschriften bis zum 30. Juni 2009 bean-
tragt werden.

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Technische/-r Fachwirt/-in (neu)

2009

2010

2011

Betriebswirtschaftliche Qualifikationen

1.
2.

3.

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft
Unternehmensfiihrung, Controlling und
Rechnungswesen

Personalwirtschaft, Informationsmanage-
ment und Kommunikation

siehe Termine fiir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fiir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

Technische Qualifikationen

1.

Naturwissenschaftliche und technische

Grundlagen o 9.Marz | 21.September | 1.Marz | 20.September | 28.Februar | 19. September
2. Technische Kommunikation und Werkstoff-

technologie
3. Fertigungs- und Betriebstechnik
Handlungsspezifische Qualifikationen 27.Mai | 8.Dezember | 31.Mai | 8.Dezember 30. Mai 14. Dezember

1.

Situationsaufgabe

2012

2013

2014

2015

Betriebswirtschaftliche Qualifikationen

1.
2.

3.

Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft
Unternehmensfiihrung, Controlling und
Rechnungswesen

Personalwirtschaft, Informationsmanage-
ment und Kommunikation

siehe Termine fir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fur die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fir die IHK
Dienstleistungsfachwirte

siehe Termine fur die IHK
Dienstleistungsfachwirte

Technische Qualifikationen

1.

Naturwissenschaftliche und technische

Grundlagen o 27. Februar | 17. September | 25.Februar | 16. September | 5. Mérz 15. September | 2.Marz | 21. September
2. Technische Kommunikation und Werkstoff-

technologie
3. Fertigungs- und Betriebstechnik
Handlungsspezifische Qualifikationen 21. Mai 11. Dezember 27. Mai 10. Dezember | 26.Mai | 9.Dezember | 22.Mai | 9.Dezember

1.

Situationsaufgabe

Stand

: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Tourismusfachwirt/-in IHK

Fachrichtungsiibergreifender Teil

- Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern

- Unternehmensfiihrung, Controlling und Rech-
nungswesen

- Personalwirtschaft, Informationsmanagement und
Kommunikation

siehe Termine fur die IHK Dienstleistungsfachwirte

2009 2010 2011
Handlungsfeldspezifische Qualifikationen
- Grundlagen des Tourismus 18. Marz 19. Oktober | 17. Marz | 28. Oktober | 24.Marz 27. Oktober
- Tourismus Management
) Tourlsmus M.a.rketlng 19. Marz | 20. Oktober | 18. Marz | 29. Oktober | 25. Marz 28. Oktober
- Betriebsspezifisches Management
Fachrichtungsiibergreifender Teil
- Aspekte der Volks- und Betriebswirtschaft,
Recht und Steuern
- Unternehmensfiihrung, Controlling und Rech- siehe Termine fiir die IHK Dienstleistungsfachwirte
nungswesen
- Personalwirtschaft, Informationsmanagement und
Kommunikation
2012 2013 2014 2015
Handlungsfeldspezifische Qualifikationen
- Grundlagen des Tourismus 22.Marz | 25.Oktober | 13.Marz | 24. Oktober | 19. Marz | 28. Oktober | 23. Marz 29. Oktober
- Tourismus Management
- Tourismus Marketing 23.Marz | 26.Oktober | 14.Marz | 25.Oktober | 20.Marz | 29. Oktober | 24.Marz | 30. Oktober
- Betriebsspezifisches Management

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Ubersetzer/-in Englisch

Handlungsbereich 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Schriftliches Ubersetzen

Deutsch — Englisch 18. Marz 17. Marz 22. Marz 20. Marz 13. Marz 19. Méarz 17. Marz
Englisch — Deutsch 18. Mai 19. Mai 27. Mai 25. Mai 16. Mai 20. Mai 22. Mai
Texte verfassen 21. Oktober | 20. Oktober | 19. Oktober | 17. Oktober | 16. Oktober | 22. Oktober | 21. Oktober

Aufsatz in der Fremdsprache

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Veranstaltungsfachwirt/in

2009 2010

Handlungsspezifische Qualifikationen

- Analysieren von Markten und Definieren von
Marktchancen

- Konzipieren von Veranstaltungsprojekten

- Planen, Vorbereiten, Durchfiihren und Nachberei-
ten von Veranstaltungen

23.04. 20.10. 22.04. 25.10.

- Akquisition von Kunden sowie kundenorientierte
Vermarktung von Veranstaltungen
- Fihrung und Zusammenarbeit

24.04. 21.10. 23.04. 26.10.

2011 2012

2013

Handlungsspezifische Qualifikationen

- Analysieren von Markten und Definieren von
Marktchancen

- Konzipieren von Veranstaltungsprojekten

- Planen, Vorbereiten, Durchfiihnren und Nachberei-
ten von Veranstaltungen

07.04. 24.10. 23.04. 22.10. 15.04.

24 .10.

- Akquisition von Kunden sowie kundenorientierte
Vermarktung von Veranstaltungen
- Flhrung und Zusammenarbeit

08.04. 25.10. 24.04. 23.10. 16.04.

25.10.

2014 2015

Handlungsspezifische Qualifikationen

- Analysieren von Markten und Definieren von
Marktchancen

- Konzipieren von Veranstaltungsprojekten

- Planen, Vorbereiten, Durchfiihren und Nachberei-
ten von Veranstaltungen

07.04. 27.10. 20.04. 26.10.

- Akquisition von Kunden sowie kundenorientierte
Vermarktung von Veranstaltungen
- Fihrung und Zusammenarbeit

08.04. 28.10. 21.04. 27.10.

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Verkehrsfachwirt/-in

2009

2010

2011

Grundlegende Qualifikationen
- Kaufmannische Steuerung und Personalwirtschaft
- Verkehrswirtschaft und Verkehrsdienstleistungen

16. Méarz

15. Oktober

11. Méarz

13. Oktober

17. Méarz

13. Oktober

Spezifische Qualifikationen (1 aus 3 Fachern)
- Guterverkehr

- Personenverkehr

- Verkehrsinfrastruktur

17. Mérz

16. Oktober

12. Méarz

14. Oktober

18. Méarz

14. Oktober

2012

2013

2014

2015

Grundlegende Qualifikationen
- Kaufmannische Steuerung und Personalwirtschaft
- Verkehrswirtschaft und Verkehrsdienstleistungen

15. Marz

10. Oktober

7. Marz

9. Oktober

13. Marz

15. Oktober

19. Marz

14. Oktober

Spezifische Qualifikationen (1 aus 3 Fachern)
- Guterverkehr

- Personenverkehr

- Verkehrsinfrastruktur

16. Méarz

11. Oktober

8. Marz

10. Oktober

14. Méarz

16. Oktober

20. Marz

15. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Versicherungsfachwirt/-in

2009

2010

2011

2012

Grundlegende Qualifikationen

- Betriebs- und Volkswirtschaft

- Versicherungsbetriebslehre

- Allgemeines Recht und Versicherungsrecht

21. April

5. Oktober

22. April

6. Oktober

13. April

6. Oktober

18. April

4. Oktober

Funktionsorientierter Teil (1 aus 3 Fachern)
- Personalwirtschaft
- Kapitalanlage und Controlling
- Marketing und Vertrieb
Produktorientierter Teil
- Allgemeine Versicherung des privaten und des
gewerblichen Geschéfts
(1 aus 9 Fachern)
- Spezielle Versicherung des privaten, des gewerb-
lichen und des Industriegeschafts
- Lebensversicherung und Unfallversicherung
- Private Kranken- und Pflegeversicherung
- Haftpflicht- und Rechtsschutzversicherung
- Kraftfahrtversicherung
Feuerversicherung, Nebenzweige, technische
Versicherungszweige
- Ruckversicherung
- Transportversicherung, Sonderzweige und Ver-
kehrshaftungsversicherung
- Weitere Finanzdienstleistungen

27. April

12. Oktober

28. April

13. Oktober

20. April

12. Oktober

25. April

10. Oktober

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Versicherungsfachwirt/-in

2013 2014 2015

Grundlegende Qualifikationen

- Betriebs- und Volkswirtschaft

- Versicherungsbetriebslehre

- Allgemeines Recht und Versicherungsrecht

17. April 2. Oktober 2. April 8. Oktober 22. April 7. Oktober

Funktionsorientierter Teil (1 aus 3 Fachern)
- Personalwirtschaft
- Kapitalanlage und Controlling
- Marketing und Vertrieb
Produktorientierter Teil
- Allgemeine Versicherung des privaten und des
gewerblichen Geschéfts
(1 aus 9 Fachern)
- Spezielle Versicherung des privaten, des gewerb-
lichen und des Industriegeschafts
- Lebensversicherung und Unfallversicherung
- Private Kranken- und Pflegeversicherung
- Haftpflicht- und Rechtsschutzversicherung
Kraftfahrtversicherung
- Feuerversicherung, Nebenzweige, technische
Versicherungszweige
- Ruckversicherung
- Transportversicherung, Sonderzweige und Ver-
kehrshaftungsversicherung
- Weitere Finanzdienstleistungen

24. April 9. Oktober 9. April 15. Oktober | 29. April 14. Oktober

Stand: 27. Januar 2009



Bundeseinheitliche Priifungstermine

53

Wirtschaftsbezogene Qualifikationen

2009 2010 2011
- Volks- und Betriebswirtschaft
- Rechnungswesen 17.Marz | 9. Oktober 11. Mérz 21. Oktober 15. Mérz 20. Oktober
- Recht und Steuern
- Unternehmensfiihrung

2012 2013 2014 2015

- Volks- und Betriebswirtschaft
- Rechnungswesen 15. Mérz 18. Oktober 7. Méarz 17. Oktober 13. Marz 23. Oktober 19. Marz 22. Oktober
- Recht und Steuern
- Unternehmensfiihrung

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Gepriifte/-r Wirtschaftsfachwirt/-in

Handlungsspezifische Qualifikationen

2009 2010 2011
Situationsaufgabe 1 29. April 12. November 29. April 11. November 14. April 10. November
Situationsaufgabe 2 30. April 13. November 30. April 12. November 15. April 11. November
2012 2013 2014 2015
Situationsaufgabe 1 26. April 15. November 18. April 18. November 10. April 10. November 16. April 16. November
Situationsaufgabe 2 27. April 16. November 19. April 19. November 11. April 11. November 17. April 17. November

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Ausbildereignungspriifung

Jeweils am 1. Dienstag eines jeden Monats, der nicht auf einen Feiertag fallt,

auBer im Januar. Im Januar findet die Priifung am 2. Dienstag des Monats statt.

Stand: 27. Januar 2009
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Bundeseinheitliche Priifungstermine

Zusatzqualifikation Englisch fiir kaufmannische Auszubildende

2009

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung 2. Februar 22. April 5. November 2. Dezember
Geschéftsbrief
Gesprach

2010

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung 8. Februar 12. April 4. November 8. Dezember
Geschéftsbrief
Gesprach

2011

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung 7. Februar 11. April 3. November 14. Dezember
Geschéftsbrief
Gesprach

2012

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung 6. Februar 23. April 8. November 12. Dezember
Geschéftsbrief
Gesprach

Stand: 27. Januar 2009



Zusatzqualifikation Englisch fiir kaufmannische Auszubildende

57

Bundeseinheitliche Priifungstermine

20

13

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung
Geschéftsbrief

Gesprach

4. Februar

11. April

30. Oktober

10. Dezember

20

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung
Geschéftsbrief

Gesprach

10. Februar

3. April

3. November

10. Dezember

20

Spracherganzung

Geschéftsbrief nach Stichwortangaben
Kurzgefasste schriftliche Mitteilung
Geschéftsbrief

Gesprach

9. Februar

20. April

5. November

9. Dezember

Stand: 27. Januar 2009
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